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Procès-verbal de la 1633e séance régulière de la commission des études  
tenue le jeudi 22 janvier 2026 à 9 h en présence à la salle 1682 du pavillon 

Jeanne−Lapointe. 

Personnes présentes : 
Mme Lydia Arsenault, agente de recherche et de planification au Bureau du respect de la 
 personne, invitée 
M. Samuel Auger, secrétaire permanent entrant 
Mme Josée Bastien, présidente 
Mme Julie Bilodeau, directrice Bureau du respect de la personne, invitée 
M. Kevin Bouchard, FD 
M. Michel De Waele, représentant de la vice-rectrice aux études et aux affaires étudiantes 
Mme Martine Duquet, agente de bureau, Commissions permanentes 
M. Marc-André Fortin, FSG 
Mme Evelyne Guay, représentante des chargés-es de cours et d’enseignement 
Mme Elena Laroche, FSA 
Mme Véronique Lessard, CADEUL 
Mme Marie-Claude Malenfant, agente de recherche et de planification (FESP), invitée 
Mme Marise Ouellet, secrétaire permanente 
Mme  Isabelle Paré, FLSH 
Mme Mélinda Paris, FMD  
M. Vincent Perreault, CADEUL  
M. Edel Pérez Lopez, FSAA 
Mme Annie Pilote, doyenne de la FESP 
Mme Chantal Pouliot, FSÉ 
Mme Roxane Pouliot, FPHA 
M. Christophe Provost, CADEUL 
M. Jeff René, AELIÉS 
Mme Johanna-Pascale Roy, FLSH 
Mme Kim Samson, représentante des chargés-es de cours et d’enseignement 
M. Arthur Silve, FSS 
Mme Marie-Ève Vachon-Savary, représentante du personnel professionnel  
Mme  Linda Wong, AELIÉS 
 
Personnes excusées : 
M.  Ângelo Cardita, FTSR 
M. Martin Darisse, représentant des chargés-es de cours et d’enseignement 
M. Éric Kavanagh, FAAAD 
M. Lajmi Lakhal-Chaieb, FSG  
 
 
1. Bienvenue 

 
La séance débute à 9 h sous la présidence de Josée Bastien qui souhaite la bienvenue aux 
membres en cette première séance de l’année.   
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2. Adoption de l’ordre du jour de la 1633e séance du 22 janvier 2026 
 
L’ordre du jour proposé est soumis aux membres pour adoption. 
 
 
Il est proposé d’adopter l’ordre du jour tel que présenté : 
 

 
La proposition est appuyée et adoptée à l’unanimité. 

 
 
3. Adoption du procès-verbal de la 1632e séance du 11 décembre 2025  

 
Le procès-verbal de la réunion du 11 décembre 2025 est soumis pour adoption, et est adopté 
à l’unanimité. 
 

1. 9h - Bienvenue; 
 

 

2. 9h02 - Ordre du jour de la 1633e séance; 
 

Adoption 

3. 9h05 - Procès-verbal de la 1632e séance du 11 décembre 2025; 
 

Adoption 

4. 9h08 - Affaires découlant des procès-verbaux, informations de la 
 présidente, informations et questions des membres : 

 
4.1 - Notes de la séance du 11 décembre 2025. 

Information 

5. 9h20 - Poursuite du mandat particulier sur l’innovation : Retour et 
 finalisation de la section IV : Portrait de l’Université Laval; 

Discussion 

6. 10h30 -Pause;  

7. 10h40 -Poursuite des discussions : mandat sur l’innovation; Discussion 

8. 11h - Serment d’adhésion à la conduite responsable en recherche 
 lors de la soutenance, par Annie Pilote, doyenne de la 
 Faculté des études supérieures et postdoctorales (FESP) et 
 Marie-Claude Malenfant, agente de recherche et de 
 planification (FESP); 
 

Consultation 

9. 11h30 - Présentation des services du Bureau du respect de la 
 personne (BRP) par Julie Bilodeau, directrice du BRP et 
 Lydia Arsenault, agente de recherche et de planification au 
 BRP; 
 

10. 12h - Levée de la séance. 
 

Information 
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4. Affaires découlant des procès-verbaux, informations de la présidente, informations et 
questions des membres 
 
Suivis du procès-verbal et informations de la présidente 
 
Une version finale de l’avis sur l’innovation est souhaitée pour le 3 mars, ce qui laisse encore 
deux rencontres de travail en février sur le sujet. 
 
Espérant que le retard encouru par les travaux du Conseil Universitaire puisse être comblé, 
la Commission espère que son rapport annuel soit reçu lors de la prochaine séance du Conseil 
universitaire. 
 
La présidente de la Commission fait état du travail effectué sur un Avis du Comité-conseil de 
la Commission des études de l’Université Laval relatif à un projet de programme de diplôme 
d’études supérieures spécialisées en travail social. 
 
Il a été mentionné que les prochaines rencontres se tiendront à la salle du Conseil 
universitaire en raison de l'augmentation du nombre des membres de la Commission à la 
suite de la mise en œuvre des nouveaux Statuts de l’Université Laval. 
 
 
Informations et questions des membres 
 
 
4,1  Notes de séance du 26 novembre 2025 
 
Les membres ayant pris connaissance des notes de la séance précédente en approuvent le 
contenu. Les notes seront versées dans Convene pour référence et consultation.  
 
 

5. Poursuite du mandat particulier sur l’innovation : Retour et finalisation de la section IV : 
Portrait de l’Université Laval 
 
La présidente présente les différentes parties de la section IV de l’avis sur l’innovation, et 
recueille les commentaires des membres.  
 
 

6. Pause 
 

 
7. Poursuite des discussions : mandat sur l’innovation 

 
La discussion se poursuit concernant l’avis sur l’innovation. 
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8. Serment d’adhésion à la conduite responsable en recherche lors de la soutenance, par 
Annie Pilote, doyenne de la Faculté des études supérieures et postdoctorales (FESP) et 
Marie-Claude Malenfant, agente de recherche et de planification (FESP) 
 
La doyenne de la Faculté des études supérieures et postdoctorales (FESP) a présenté une 
proposition de serment d’adhésion à la conduite responsable en recherche. Les discussions 
ont porté sur l'importance de l'intégrité dans la recherche et les implications d'un tel serment 
pour les étudiantes et étudiants; serment volontaire tenu lors de leur soutenance. L'initiative 
a été bien accueillie, soulignant la nécessité de promouvoir des pratiques de recherche 
éthiques et responsables au sein de l'université.  
 
 
Le Conseil facultaire de la FESP a demandé d’explorer cette idée de serment. La Commission 
est le premier groupe consulté dans cette démarche. 
 
La FESP fera un autre tour de roue, et viendra possiblement présenter un texte plus achevé 
ultérieurement à la Commission. 
 
 

9. Présentation des services du Bureau du respect de la personne (BRP) par Julie Bilodeau, 
directrice du BRP et Lydia Arsenault, agente de recherche et de planification au BRP 

 
La directrice du BRP, accompagnée d'une agente de recherche et de planification, a présenté 
les services offerts par le Bureau. La présentation a mis l'accent sur les mesures de 
prévention et de sensibilisation en matière de harcèlement psychologique et de violences à 
caractère sexuel. Les intervenantes ont souligné l'importance de ces services pour assurer 
un environnement respectueux et sécuritaire pour toutes et tous au sein de l'Université. La 
discussion a également porté sur les ressources disponibles pour les personnes touchées et 
les procédures mises en place pour traiter les plaintes. 
 
Le rapport annuel du BRP sera transmis aux membres de la Commission.  
 
 

10. Levée de la séance 
 
La séance est levée à 12 05. 
 
 
 
 
 

Marise Ouellet, 
Secrétaire permanente sortante 

 Samuel Auger, 
Secrétaire permanent entrant 

 
Le 22 janvier 2026  


